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Associazione di Promozione Sociale Nerd Eternal ETS APS® .o T

Sede Via Vittorio Emanuele, 31 - 90030 - Villafrati (PA)

Al Sig. Sindaco del Comune di Villafrati

Piazza Umberto, 1 - 90030 - Villafrati (PA)
Oggetto: Domanda d'iscrizione all’albo comunale delle associazioni

Il sottoscritto Giacomarro Vincenzo nato a Erice (TP) il 25/03/1990

Residente a Villafrati in via Bevaio, 26.

CF GCMVCN90C25D423G, nella qualita di Presidente dell’Associazione “Nerd Eternal”
con sede in via Vittorio Emanuele, 31 a Villafrati (PA), CF 97377350828.

CHIEDE

Che la succitata Associazione venga iscritta nell’ albo comunale delle associazioni ed a tal fine, in
ottemperanza a quanto previsto dalla vigente normativa comunale

DICHIARA CHE
- |’associazione € costituita nelle forme previste dalla normativa vigente in materia;
- Lo statuto & improntato ai principi di democrazia e prevede la possibilita di iscrizione alla
generalita dei cittadini;
- L'associazione ha numero 7 soci;
- P’associazione persegue finalita di integrazione sociale, culturale, turistiche, storiche, sportive,
solidaristiche e non ha fini di lucro

A tal fine allega alla presente:

- Statuto e Afto costitutivo

- Codice Fiscale Associazione

- Carta ldentita Giacomarro Vincenzo (Presidente)

Inoltre, il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivarmente al comune di Villafrati qualsiasi
madifica dell’ atto costitutivo, dello statuto e della persona del legale rappresentante.

Il sottoscritto dichiara, altresi, di essere a conoscenza delle conseguenze penali che.derivano, ai
sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000, (art. 495 e 496¢.p.), qualora la presente dichiarazione

risultasse mendace a seguito dei controlli che il competente ufficio si riserva di eseguire (art.
46del succitato decreto).

Villafrati, 07/09/2023 Firma del richiedente
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“Nerd Etérnal — Associazione di Promozione Sociale”
Atto Costitutivo

L'anno 2023 il giorno 15 Luglic, alle ore 10:00 a Villafrati, via Bevaio, 26 sono
presenti i signori:

- Calf’ Francesco, nato a Palermo ([talia) il 21/06/1994 e residente in Via
Vittorio Emanuele, 31, a Villafrati, numero di codice fiscale
CLAFNCS84H21G273J

- Cal’" Mariarita, nata a Palermo (ltalia) il 18/02/1997 e residente in Via
Bevaio, 26, a Villafrati, numero di codice fiscale: CLAMRT97B58G273D

- Giacomarro Vincenzo, nato a Erice (ltalia) il 25/03/1990 e residente in Via

. Bevaio, 26 a Villafrati, numero di codice fiscale: GCMVCN90C25D423G

- Lala Simone Silvio nato a Wurzburg (Germania) il 08/10/1999 e residente in
Via Monsignor Onofrio Trippodo, 6 a Mezzojusc, numero di codice fiscale:
LLASNS99R08Z2112E

- Milianta Annarita nata a Palermo (ltalia) il 21/10/1999 e residente in Via
Carmine, 12 a Ventimiglia di Sicilia; numero di codice fiscale:
MLNNRT9O9R61273C

- Rescigno Giuseppa nata a Palermo (ltalia) il 04/12/1974 e residente in Via
Giacomo Puccini, 1 a Villafrati, numero di codice fiscale:
RSCGPP74T44G273Y

- Azzaro Nicold Alessio nato a Erice (TP) il 31/05/1989 e residente in Via dei
Borgesi 55 Locogrande 91031 Misiliscemi (TP), codice fiscale
ZZRNLL89E31D423P

Detti signori, con il presente atto stipulano quanto segue:

Articolo 1
Tra i signori & costituita un’associazione sehza scope di lucro denominata
“Nerd Eternal’.

Articolo 2

|'associazione ha sede nel Comune di Villafrati (PA), via Vittorio Emanuele,
31. L'assemblea dei soci potra istituire e sopprimere sedi distaccate e
rappresentanze su tutto il territorio nazionale.



. Articolo 3

3.1 L’Associazione non ha scopo di lucro, é apolitica ed apartitica

3.2 Promuovere e sviluppare tutte le forme d'arte, divertimento e
aggregazione.

3.3 Promuovere, assistere ed ogni altra attivita utile ad attirare consensi e
presenze turistiche, attraverso I'utilizzo sia di mezzi convenzionali, che. di réti
informatiche o di nuova generazione.

3.4 Le attivita dell'associazione e le sue finalita sono ispirate a promuovere,
incentivare e coordinare le iniziative atte a sviluppare il turismo nonché ogni
altra attivita economica, tradizionale, culturale, storica e sociale del territorio.

Impegnandosi alla loro divulgazione ed impedire il loro abbandono e
realizzandole anche in. collaborazione con Enti Pubblici privati e/o sponsor di
ogni genere.

3.5 l'associazione, quale espressione di partecipazione, solidarieta e
pluralismo, pérsegue finalita solidaristiche e di utilita sociale.

3.6 L’Associazioneé intende promuovere iniZiative (convegni, escursioni,
spettacoli pubblici, mostre, festeggiamenti, manifestazioni tradizionali di
carattere culturale, artistico, ludico, spettacolare, sociale; religioso o di altro
genere, manifestazioni sportive, fiere enogastronomiche e/o di altro. genere,
ofganizzazione di itinerari turistico-didattici per gruppi scolastici, nonche
iniziative di solidarietd sociale, recupero e conservazione delle bellezze
ambientali e naturali, ecc.) con propositi propagandistici anche di tradizioni
folcloristiche abbandonate nel tempo.

3.7 Gestione di manifestazioni, gestione: di beni pubblici e privati, restauro e
gestione di monumenti finalizzati al raggiungimento degli obiettivi
dell'’Associazione.

3.8 In via secondaria e strumentale, I Associazione pud svolgere attivita
diverse a quella di cui al superiore punto 3.6, secondo i criteri e limiti di cui
all’art. 6 comma 1 del D.Lgs. 117/2017.

3.9 Aftivita occasionali aperte al pubblico ai fini di effettuare la raccolta di
fondi in concomitanza di particolari celebrazioni, ricorrenze o campagne di
sensibilizzazione, a fronte della cessione di beni di modico valore o servizi
mediante offerte destinate a finanziare-gli scopi dell’associazione,

3.10 Favorire gli scambi da e per l'estero per la conoscenza del territorio,
delle tradizioni e delle culture locali, anche con quelli degli emigrati residenti
all’estero o fuori dal nostro Comune.

3.11 Incltre sono perseguite dali'Associazione le attivita necessarie ad attirare
e rendere pill gradito il soggiorno dei turisti e la qualita della vita dei residenti.

3.12 Aprire e gestire circoli per i soci, I'attivita di somministrazione di alimenti
e bevande effettuata presso la Sede in cui si svolge Fattivita istituzionale sara
rivolta esciusivamente ai Soci iscritti.

3.13 L'associazione potra dare la sua collaborazione ad altri enti per lo
sviluppo di iniziative che si inquadrino nei suoi fini. Essa dovra tuttavia
mantenere sempre la pit completa indipendenza.




Articolo 4
La durata dell'associazione & a tempo indeterminato.

Articolo 5

L'associazione & regolata dalle norme del presente Atto Costitutivo. e dello
Statuto Sociale che previa lettura e debitamente firmato, si allega al presente
atto sotto la lettera a)

Articolo 6

| soci fondatori costituiscono il. primo nucleo di soci effettivi e gli stessi riuniti
in assemblea eleggono il Consiglio Direttivo all' associazione per i primi
quattro anni nelle persone dei signori:

- Cali’ Francesco
- Cali’ Mariarita
- Giacomarro Vincenzo

- - Lala Simone Silvio

- Milianta Annarita

- Rescigno Giuseppa

- Azzaro Nicold Alessio

Articolo 7

I consiglieri cosi intervenuti e nominati eleggono:
. Giacomarro Vincenzo alla carica di Presidente;
- Francesco Cali" alla carica di Vicepresidente;
- Simone Silvio L.ala alla carica di Segretario;
- Mariarita Call’ alla carica di Tesoriere;
- Milianta Annarita alla carica di Consigliere
- Rescigno Giuseppa alla carica di Consigliere

Azzaro Nicolo Alessio alla carica di Consigliere

Tutti gli eletti accettano la nomina, dichiarando di non trovarsi in alcuna delie
cause d'ineleggibilita previste dalla legge.

Articolo 8 7
Il presidente od anche in alternativa il segretario vengono autorizzati fin d'ora
a compiere tutte le pratiche necessarie per il riconoscimento

dellAssociazione presso le autorifa competenti, ad ogni altro adempimento



conseguente. Al Presidente signor Giacomarro Vincenzo viene altresi
conferito fin d’ora ogni e piti ampio incarico, a. titolo esemplificativo e non
limitativo quello di controfirmare ftutti gli atti amministrativi tra cui,
eventualmente, il contratto di locazione, I'apertura di un conto corrente
bancario e la gestione degli acquisti per il buon funzionamento dell’'ente.

Tutti gli effetti del presente atto decorrono da oggi.

Firme
Presidente M MW

Vicepresidente : i

Segretario w f«m/ %\
Tesoriere M

Consigliere (Z«@, Q&W

Consigliere _ ﬂ\nmu?(é WA oo

Consigliere . /P( i 7AW /\Q A/CU&”/ /’\/Z./M
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STATUTO

Art.1 DENOMINAZIONE

1.1 E’ costituita secondo le norme in materia del Codice Civile (art.36
seguenti).

L'associazione di Promozione Sociale “Nerd Eternal”

Art. 2 SEDE

2.1 L'associazione ha sede legale in Villafrati Via Vittorio Emanueie, 31
2.2 La sua durata ¢ illimitata.

2.3 I trasferimento della sede sociale non comporta modifica statutaria.

2.4 Gli eventuali utili, avanzi di gestione, fondi, riserve e capitali non
possono essere ripartiti anche indirettamente.

Art.3 SCOPI DELL'ASSOCIAZIONE
3.1 L'Associazione non ha scopo di lucro, & apolitica ed apartitica

3.2 Promuovere e sviluppare tutte le forme d'arte, divertimento e
aggregazione.

3.3 Promuovere, assistere ed ogni altra attivita utile ad attirare consensi
e presenze turistiche, attraverso lutilizzo sia di mezzi convenzionali,
che di reti informatiche o di nuova generazione.

3.4 Le attivita dell'associazione e le sue finalitd 'sono ispirate a
promuovere, incentivare e ¢oordinare le iniziative atte a sviluppare |l
turismo nonché ogni altra attivitd economica, tradizionale, culturale,
storica e sociale del territorio. Impegnandosi alla foro divulgazione ed
impedire il loro abbandono e realizzandole anche in collaborazione con
Enti Pubblici privati e/o sponsor di ogni genere.

3.5 L'associazione, quale espressione di partecipazione, solidarieta e
pluralismo, persegue finalita solidaristiche e di utilita sociale.

3.6 L'Associazione intende promuovere iniziative (convegni, escursioni,
spettacoli pubblici, mostre, festeggiamenti, manifestazioni tradizionali di
carattere culturale, artistico, ludico, spettacolare, sociale, religioso o di
altro .genere, manifestazioni sportive, fiere enogastronomiche e/o di
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altro genere, organizzazione di itinerari turistico-didattici per gruppi

scolastici, nonché iniziative di solidarietda sociale, recupero e-

conservazione delle bellezze ambientali e naturali, ecc.) con propositi
propagandistici anche di tradizioni folcloristiche abbandonate nel
tempo.

3.7 Gestione di manifestazioni, gestione di beni pubblici e privati,
restauro e gestione di monumenti finalizzati al raggiungimento degl|
obiettivi dell’Associazione,

3.8 In via secondaria e strumentale, I' Associazione puo svolgeré attivita
diverse a quella di cui al superiore punto 3.6, secondo i criteri e limiti di
cui all'art. 6 comma 1 del D.Lgs. 117/2017.

3.9 Atiivita occasionali aperte al pubblico ai fini di effettuare la raccolta
di fondi in concomitanza di particolari celebrazioni, ricorrenze o
campagne- di sensibilizzazione, a fronte della cessione di beni di
modico valore o servizi mediante offerte destinate a finanziare gli scopi
dell’associazione.

3.10 Favorire gli scambi da e per l'estero per la conoscenza del
territorio, delle tradizioni e delle culture locali, anche con quelli degli

-emigrati- reeudentl all'estero o fuori dal nostro Comune.

3.11 Inoltre sono perseguite dall'Associazione le attivita necessarie ad
attirare e rendere piu gradito il soggiorno dei turisti e la qualita della vita
dei residenti.

3.12 Aprire e gestire circoli per i soci, l'attivitd di somministrazione di
alimenti e bevande effettuata presso la Sede in cui si svolge l'attivita
istituzionale sara rivolta esclusivamente ai Soci iscritti.

3.13 L'associazione potra dare la sua collaborazione ad altri enti per lo

- sviluppo di iniziative che si inquadrino nei suoi fini. Essa dovra tuttavia

mantenere sempre la piit completa indipendenza

Art.4 1 SOCI

4.1 Sono ammessi a far parte del'Associazione tutti i cittadini che

accettano gli articoli dello Statuto e del regolamento interno, che
condividano gli scopi dell'associazione e si impegnino a dedicare una
parte del loro tempo per il loro.raggiungimento.

4.2 L'organo competente a deliberare sulle domande di ammissione.

degli aspiranti soci & il Consiglio Direttivo. lL'ammissione
all'Associazione € deliberata dal Consiglio Direttivo su domanda scritta
del richiedente nella quale dovra specificare le proprie complete
generalita. In base alle disposizioni di legge 675/97 tutti i dati personali
raccolti saranno soggetti alla riservatezza ed impiegati per le sole



finalita dell'Associazione previo assenso scritto del socio. 1| diniego va
motivato. All'atto dell'ammissione il socio 'si impegna al versamento
della quéta di autofinanziamento annuale nella misura fissata dal
Consiglio Direttivo ed approvata in sede di bilancio dallAssembiea
ordinaria, al rispetto dello Statuto e dei regolamenti emanati.

4.3 La quota associativa € intrasmissibile:
4.4 Ci sono due categorie di soci:

- Soci fondatori: coloro che sono intervenuti alla costituzione delf
associazione, hanno dirittd di voto, sono eleggibili nel Consiglio
Direttivo e possono fruire completamente della struttura e de servizi
associativi. La loro qualita di soci ha carattere di perpetuita;

- Soci ordinari: coloro che hanno chiesto e oftenuto la qualifica di socio
al Con3|gI|o Direttivo hanno diritto di voto € sono eleggibili alle cariche
favore dell assoclazlone e per il ragglunglmento dei fini sociali sono
svolte prevalentemente a titolo di volontariato e totalmente gratuite.

- Soci onorari o benemeriti; persone fisiche invitate a fare parte
dellAssociazione da parte dell’Assemblea dei Soci, per particolari meriti
professionali o umani. Se la nomina a socio onorario € a volonta
dellAssemblea o del Presidente, per meriti particolari o speciali,
s’infende valida per socio a vita ed & gratuita. il socio onorario non ha
diritto di voto in Assemblea e non & elegibile nel Consiglio Direttivo.

Art.5 DIRITTI DEI SOCI

5.1 | soci aderénti all'associazione hanno diritto di eleggere gli organi
sociali e di essere eletti negli stessi. '

5.2 Tutli i soci hanno i diritti .di informazione e di controllo stabiliti dalie
leggi e dal presente Statuto: il socio volontario non potra in alcun modo
essere refribuito, ma avra- diritto al solo rimborso delle spese
effettivamente sostenute per I'attivita prestata.

5.3 ’associazione si avvale in modo prevalente di attivitd prestata in
forma volontaria e gratuita dei propri associati.

5.4 Tutti i soci hanno diritto di accesso ai documenti, delibere, bilanci,
rendiconti e registri dell'associazione. 5.5 Tutti i soci hanno diritto di
voto.

Art.6 DOVERI DE| SOCI

6.1 Gli aderenti svolgeranno la propria attivita nell'associazione in modo
personale, volontario e gratuito senza fini di lucro, in ragione delle
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esigenze e disponibilita personali dichiarate.
6.2 Il comportamento del socio verso gii altri aderenti ed all'esterno
dell'associazione deve essere animato da spirito di solidarieta ed

attuato con correttezza, buona fede, onesta, probita e rigore morale, nel
rispetto del presente Statiito e delle linee programmatiche emanate.

Art.7 RECESSO/ESCLUSIONE DEL SOCIO

7.1 1l socio pud recedere dall'associazione mediante comunicazione
scritta da inviare al Consiglio direttivo. Il recesso ha effetto dalla data di
chiusura dell'esercizio sociale nel corso del quale & stato esercitato. Il
socio puo essere escluso dall'associazione in caso di inadempienza dei
doveri previsti dall'art. 6 o per altri gravi motivi che abbiano arrecato
danno morale e/o materiale all'associazione stessa.

7.2 U'esclusione del socio & deliberata dal Consiglio direttivo. Deve
essere comunicata a mezzo lettera al medesimo, assieme alle
motivazioni che hanno daio Iluogo all'esclusione e ratificata
dall'assemblea soci nella prima riunione utile.

7.3 Soci receduti efo esclusi che abbiano cessato di appartenere
all'associazione, non possono richiedere la restituzione dei contributi
versati, né hanneo diritto alcuno sul patrimonio dell'associazione.

Art.8 GLI ORGANI SQCIALI

8.1 Gli organi dell'associazione soho:
- L'assemblea dei soci;

- Il Consiglio direttivo,

- Il Presidente;

- Il Vice Presidente;

- |l Tesoriere;

- Il Segretario;

- Consiglieri.

8.2 Tutte le cariche 'sociali sono assunte e assolte a totale titolo
gratuito.

Art.9 ’ASSEMBLEA DEI SOCI



9.1 L'assemblea & organo sovrano dell'associazione.

9.2 L'assemblea dei soci & costituita dai seci fondatori e effettivi, &
convocata almeno una volta all'anno dal presidente dell'associazione o
da chi ne fa le veci.

9.3 L’Assemblea dei soci & presieduta dal Presidente stesso o da un
suo:delegato nominato tra i membri del Direttivo.

9.4 Deve inoltre: essere convocata quando il Direttivo lo ritenga
necessario o quando la richiede almeno un terzo dei soci.

9.5 L'assemblea & organo sovrano dellasscciazione, tutti gli associati
hanno diritto di intervenire ed esprimono un voto.

9.6 Gli avvisi di convocazione devono contenere l'ordine del giofno.e la
sede ove si tiene la riunione (& possibile svolgere la ritinione online su
apposite piattaforme).

9.7 L'assemblea pud essere ordinaria e straordinaria. E' straordinaria
l'assemblea: convocata per la modifica dello Statuto o deliberare il
trasferimento della sede legale o lo scioglimento dell'associazione. E'
ordinaria in tutti gli altri casi. L'assemblea ordinaria & valida in prima
convocazione se € presente la maggioranza degli iscritti aventi diritto di
voto; in seconda convocazione, non nello stesso giorno, qualunque sia
il numero dei presenti. - L'assemblea ordinaria elegge il Consiglio
Direttivo, propone iniziative indicandone modalith e supporti
organizzativi, approva il bilancio consuntivo e preventivo annuale ed il
rendiconto predisposti dal Direttivo, fissa annualmente l'importo della
quota sociale di adesione, ratifica le esclusioni dei soci deliberate dal
Comitato direttivo, approva il programma annuale dellassociazione,
approva e modifica il Regolamento interno dell’associazione Le
deliberazioni dell'assemblea ordinaria vengono prese a maggioranza
dei presenti e rappresentati per delega, sono éspresse con voto palese,
tranne quelle su problemi riguardanti le persone e la qualita delle
persone o quando- I'assemblea lo ritenga opportuno. Ogni socio ha
diritto di esprimere un solo voto e put presentare una sola delega in
sostituzione di un socic non amministratore. Le discussioni e le
deliberazioni dell'assemblea ordinaria e straordinaria sono riassunte in
un verbale che viene redatto dal segretario o da un componente
dell'assemblea appositamente nominato. Il verbaie viene sottoscritto dal
Presidente e dall'estensore € trascrittp su apposito registro, conservato
a cura del Presidente nella sede dell'associazione. Ogni socio ha diritto
di consultare i verbali delle sedute e chiederne, a proprie spese, una
copia. L'assemblea straordinaria approva eventuali, modifiche allo
Statuto con la presenza di 2/3 dei soci (in séconda Convocazione,
qualungue sia il numero dei presenti) e con decisione deliberata a
maggioranza dei presenti, scioglie l'associazione e ne devolve |l



patrimonio col voto favorevole di 3/4 dei soci (in seconda convocazione,
con almeno 2/4 dei soci).

9.8 Hanno diritto di partecipare alle assemblee, di votare e di essere
eletti, tutti i soci iscritti purché in regola con il pagamento della quota.

Art.10 |IL CONSIGLIO DIRETTIVO

10.1 L'associazione € amministrata da un Consiglio direttivo eletto
dall'assemblea e composto da cinque a dodici membri.

10.2 | soci appartenenti al consiglio direttivo sono tutti maggiorenni.
10.3 La convocazione del Consiglio direttivo & decisa dal Presidente o
richiesta e automaticamente convocata da tre membri del Comitato
direttivo stesso:. )

10.4 Le delibere devono avere il voto della maggioranza assoluta dei
presenti, a parita di voti prevale il voto del Presidente.

10.5 Il consiglic direttivo:

A) compie tutti gli atti di ordinaria e straordinarfia amministrazione;

B) redige € presenta allassemblea il rapporto annuale sulle attivita
delfassociazione;

© C) redige e presenta allassemblea il bilancio consuntivo e. quello
preventivo ed il rendiconto economico;

D)-ammette i nuovi soci;

E) esclude i soci salva successiva ratifica dell'assemblea ai sensi
dell'art.7 del presente statuto.

10.6 Le riunioni del Consiglio direttivo sono ilegalmente costituite
quando & presente la maggioranza dei suoi componenti.

10.7 Nell'ambito del consiglio direttivo sono previste almeno le-seguenti
figure: il Presidente, il Vice Presidente, il Tesoriere, il Segretario, due o
pil consiglieri.

- 10.8 La durata di-ogni carica & di 5 anni.

Art.11 IL PRESIDENTE

11.1 Il Presidente ha la legale. rappresentanza dell'Associazione,
presiede il Consiglic Direttivo e I'assemblea. 11.2 Rappresenta
l'associazione di fronte alle autorita ed & il suo portavoce ufficiale.
Convoca l'dssemblea dei soci e il Comitato direttivo sia in caso di
convocazioni ordinarie che straordinarie.



11.3 Dispone dei fondi sociali secondo le indicazioni del Consiglio
Direttivo..
11:4 La durata della carica di Presidente & di 5 anni.

Art. 12 I MEZZI FINANZIARI

12.1 1 mezzZi finanziari per il funzionamernto dell'associazione
provengono:

- Dalle guote versate dai soci nella misura decisa annualmente dal
Consiglio direttivo e ratificata dal’assemblea. dei soci;

- Raccoite fondi;

- Utilidi gestione o di-attivita permanenti o occasionali;

~ Eventuali donazioni;

- Contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni
;pubblici e privati anche finalizzati al sostegno di specifici e documentati
programmi realizzati nell'ambito dei fini statutari;

- Contributi del’Unione Europea e di organismi internazionali;

- Entrate derivanti da prestazieni di servizi convenzionati;

- Proventi delle cessioni di beni e servizi ed a terzi, anche attraverso lo
svolgimento di attivita economiche di natura.commerciale, artigianale o
agricola, svolte in maniera ausiliare e sussidiaria € comungque
finalizzate: al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;

- Erogazioni liberali dei Soci e di terzi;

- Entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio
finanziamento,

- Altre: entrate compatibili con le finalita sociali dellassociazionismo di
promozione sociale; ’

- Ogni mezzo che non sia in contrasto con it Regolamento interno e con
le leggi dello Stato ltaliano potra essere utilizzato per appoggiare e
sostenere i finanziamenti all'associazione e arricchire il suo patrimonio;

- II ‘Direttivo pofra rifiutare qualsiasi donazione che sia tesa a
‘condizionare in qualsivoglia modo 'associazione; - L'associazione potra
ricevere finanziamenti bancari;

- Da ogni altra entrata ben accetta dal Direttivo.

Art.13 VOLONTARIATO, LAVORO, ADESIONE
13.1 L' Associazione si avvale, in modo prevalente, dellattivita di
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volontariato dei propri associati o delle personé aderenti agli enti
associati.

13.2 L’ Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di
prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura esclusivamente nei
limiti necessari al suo regolare funziohamento oppure occorrenti a
qualificare e specializzare 'atfivita svolta. In ogni caso il numero dei
lavoratori impiegati nell’ ‘attivita non pué essere al 50% (cinquanta per
cento) dei volontari.

13.3 All' Associazione possono aderire esclusivamente: persone fisiche,
Enti del terzo settore o comunque senza scopo di lucro. Non possono
aderire i partiti politici.

13.4 Gli associati condividono la disciplina statutaria e normativa dell’
Associazione, i regolamenti interni ed in generale gli-scopi e gli obiettivi
delf Associazione, contribuiscono all attivita dell associazione
mediante il versamento in denaro di una quota associativa annua
fissata dal Direttivo e mediante la propria attivita di volontari.

Art.14 BILANCIO

14.1 1| bilanci sono predisposti dal Consiglio direttivo e approvati
dall'assembiea.

14.2. |l bilancio consuntivo & approvato dall'assemblea generale
ordinaria con voto palese o con le maggioranze previste dallo Statuto.

14.3 L'assemblea di approvazione del bilancio consuntivo deve tenersi
entro la data del 30 Maggio dell'anno successivo alla chiusura
deéll'esercizio sociale. Il bilancio consuntivo & depositato presso la sede
dell'associazione, almeno 20 giorni prima dell'assemblea e puo essere
consultato da ogni associato.

14.4 1! bilancio preventivo & approvato dall assemblea generale
ordinaria con voto palese o con le maggioranze previste dallo Statuto. Ii
bilancio preventivo & depositato presso la sede dell'associazione,
almeno 20 giorni prima dell'assemblea e pud essere consultato da ogni
associato.

Art.15 MODIFICHE STATUTARIE

15.1 Questo statuto & modificabile con la presenza dei due terzi dei
soci dellassociazione e con voto favorevolé délla maggioranza dei
presenti. Ogni: modifica-o aggiunta non potra ésseére in contrasto con gli
scopi sociali, con la dottrina e il Regolamento intermo e conila Legge
italiana.



Art.16 ESERCIZIO FINANZIARIO

16.1 L'esercizio finanziario dell’Associazione si apre il pnmo Gennaio e
si chiude il trentuno Dicembre di ogni anno.,

Art.17 DISPOSIZIONI FINALI

17.1 Per tutto cid che non & espressamente previsto si applicano le
disposizioni contenute nel codice civile e nelle leggi vigenti in materia. Il
Presidente dell Assemblea.

Art.18 SCIOGLIMENTO DELL'ASSQCIAZIONE

18.1 Per deliberare lo scioglimento dell'associazione e la devoluzione
del patrimonio occorre il voto: favorevole di almeno i tre quarti degli
associati convocati in assemblea straordinaria.

18.2 L'assemblea che delibera lo scioglimento dell'associazione nomina
uno. o piu liquidatori e delibera sulla destinazione del patrimonio. che
residua dalla liquidazione stessa.

18.3 .La devoluzione del patrimonio sara effettuata con finalita di
pubblica utilita a favore di associazioni di promozione sociale di finalita
similari.

Art. 19: NORME DI RINVIO
19.1 Per quanto non espressamente disciplinato dal presente Statuto,
si rinvia alle disposizioni-del Codice Civile e dele leggdi.
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